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Un empleador no puede tomar represalias en tu contra por ejercer tus derechos bajo las
leyes de proteccion a los denunciantes del Mine Act. Las represalias incluyen acciones como
el despido, negar horas extras o ascensos, o reducir el salario o las horas

COMO MINERO, TIENES EL DERECHO A:

- Recibir una capacitacion efectiva en salud y
seguridad durante las horas laborales normales y
a la tasa de pago regular.

- Presentar o hacer una queja sobre una violacion
de seguridad o salud ante una agencia federal
o estatal, un operador de mina, un agente del
operador o un representante de los mineros.

- Solicitar una inspeccion de la mina en caso de
que exista la creencia de que existe un peligro
inminente o una violacion del Acta o de un
estandar de seguridad o salud.

- Retirarte de la mina si no se te ha proporcionado
la capacitacion necesaria en salud y seguridad.

- Recibir pago durante ciertos periodos de tiempo
cuando una orden de retiro ha cerrado una mina
o parte de una mina.

- Participar en procedimientos bajo el Mine Act,
lo que incluye testificar, brindar asistencia o
presentar una queja ante la Comision Federal de
Revision de la Seguridad y Salud en las Minas.

- Negarte a trabajar en condiciones que consideres
inseguras, insalubres o ilegales (después de
notificar al operador de la condicion y darles la
oportunidad de abordar la situacion).

- Una evaluacion médica o consideracion para
ser trasladado a otro lugar de trabajo debido a
agentes fisicos dafiinos y sustancias toxicas.

- Ejercer cualquier derecho otorgado por el Mine
Act.

- Seleccionar un representante con fines de
seguridad y salud.

TUS RESPONSABILIDADES SON:

Siempre:

Cumplir con todas las leyes y regulaciones
federales y estatales, asi como con las politicas
de seguridad y salud de tu mina.

Notificar al operador cuando te niegas a trabajar
en condiciones inseguras o insalubres. NOTA:
Debes notificar al operador de la condiciony
darle la oportunidad de abordar la situacion.

Nunca:
Dar aviso anticipado de una inspeccion realizada
bajo el Acta.

Hacer una declaracion falsa a sabiendas a MSHA.

Hacer una representacion falsa a sabiendas
(oral o por escrito) en una solicitud, registro,
informe, plan, certificado de capacitacion u otro
documento requerido que deba mantenerse o
presentarse ante MSHA.

Fumar en una mina subterranea de carbon, mina
metalica/no metalica con presencia de gases, u
otro lugar subterraneo o en la superficie donde
esta prohibido fumar

iNo necesitas identificarte
al denunciar una condicion
peligrosa!

QUEJAS SOBRE CONDICIONES PELIGROSAS

Denuncia violaciones, condiciones peligrosas o peligro inminente a
MSHA. Llama o escribe a cualquier inspector u oficina de MSHA, llama

a nuestra linea directa las 24 horas del dia, los 7 dias de la semana, al
1-800-746-1553 o reportalo en linea en msha.gov

Para obtener mas informacidn sobre los derechos de los mineros, visita msha.gov/MinersRights SEE





